Lettre destinée aux pharmaciens d’officine via les Grossistes Répartiteurs

Gentilly, le

Objet : Indisponibilité de STIMU LH 50ug/ml solution injectable (boite de 2 ampoules).
Madame, Monsieur et Cher Confrére,

Courant décembre vous avez été informé de 1’indisponibilité de la spécialité pharmaceutique
STIMU LH 50 pg/ml solution injectable, en raison de difficultés de production.

Aussi, afin de permettre aux professionnels de santé d’assurer la prise en charge diagnostique
des patients, nous avons décidé en accord avec I’AFSSAPS, de mettre a disposition, a titre
exceptionnel et transitoire, une spécialité enregistrée en Allemande du laboratoire SANOFI
AVENTIS :

RELEFACT LH-RH 0,1 mg, solution injectable ; boite de 1 ampoule de 1ml.

Toutefois, j’attire votre attention sur le fait qu’il existe une différence de concentration
entre le médicament que vous utilisez habituellement en France et le médicament
commercialisé en Allemagne nécessitant une adaptation posologique.

En effet RELEFACT LH-RH 0,1 mg, solution injectable est 2 fois plus dosé en
gonadoréline que STIMU LH 50pg/ml solution injectable : chaque ampoule de 1 ml
contient 100 microgrammes de gonadoréline.

En raison du caractére exceptionnel de cette mise a disposition, RELEFACT LH-RH 0.1 mg,
solution injectable sera distribué uniquement aux pharmacies a usage intérieur des
établissements de santé. La distribution via les grossistes et les pharmacies ne sera pas
assureée.

Nous vous informons que Ferring SAS prend en charge la responsabilit¢ des lots de
RELEFACT LH-RH 0,1 mg, solution injectable importés dans le cadre de 1’autorisation
d’importation, en ce qui concerne notamment 1’information, la pharmacovigilance et les
réclamations éventuelles.

Pour toute information complémentaire, vous pouvez nous contacter au numeéro suivant :
0149089123

En vous renouvelant nos excuses trés sincéres pour les difficultés engendrées par cette
situation, nous vous prions d’agréer, Madame, Monsieur, 1’expression de nos sentiments
distingués.

Isabelle HUSSON
Pharmacien Responsable



